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Администрация Дивеевского муниципального района

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	26 марта 2019 г.
	
	N
	276

	
	
	
	


О комиссии администрации Дивеевского муниципального района по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам

Руководствуясь Федеральным законом от 29.12.2006 N 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», Положением об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 15.06.2007 N 375, Правилами подсчета и подтверждения страхового стажа для определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, утвержденными Приказом Минздравсоцразвития России от 06.02.2007 N 91, администрация Дивеевского муниципального района Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить Положение о комиссии по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам согласно Приложению 1.

2. Утвердить состав комиссии по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам, согласно Приложению 2.
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на управляющего делами администрации Дивеевского муниципального района В.Н. Малышева.
Глава местного самоуправления





Д.В.Дрейбанд

Малышев В.Н.
Логинова Л.Ю.

Герасимова Е.В.
Кулакова С.Л.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к постановлению администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области
от 26 марта 2019 г. N 276
ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии администрации Дивеевского муниципального района по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Комиссия по установлению страхового стажа (далее – Комиссия) образована с целью определения стажа работы, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам сотрудникам администрации Дивеевского муниципального района.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2006 N 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», Положением об особенностях порядка исчисления пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам гражданам, подлежащим обязательному социальному страхованию, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 15.06.2007 N 375, Правилами подсчета и подтверждения страхового стажа для определения размеров пособий по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, утвержденными Приказом Минздравсоцразвития России от 06.02.2007 N 91, законодательством Российской Федерации, Нижегородской области и настоящим Положением.

2. ФУНКЦИИ КОМИССИИ
Комиссия осуществляет следующие функции:
2.1. Рассматривает и анализирует документы, представленные для определения страхового стажа. Документами для определения страхового стажа являются;

1) трудовая книжка;

2) При отсутствии трудовой книжки, а также в случае, когда в трудовой книжке содержатся неправильные и неточные сведения либо отсутствуют записи об отдельных периодах работы, в подтверждение периодов работы принимаются письменные трудовые договоры, оформленные в соответствии с трудовым законодательством, действующим на день возникновения соответствующих правоотношений, справки, выдаваемые работодателями или соответствующими государственными (муниципальными) органами, выписки из приказов, лицевые счета и ведомости на выдачу заработной платы.

3) военный билет или справки военных комиссариатов, воинских подразделений, архивных учреждений, записи в трудовой книжке, внесенные на основании документов, и другие документы, содержащие сведения о периоде прохождения службы.

2.2. Устанавливает страховой стаж, дающий право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам.

2.3. Проверяет при необходимости обоснованность включения в страховой стаж отдельных периодов трудовой деятельности.

2.4. Согласно ч. 1 ст. 7 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» определяет размер выплаты в процентном отношении в зависимости от страхового стажа работы:

1) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж 8 и более лет, – 100  процентов среднего заработка;

2) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж от 5 до 8 лет, – 80 процентов среднего заработка;

3) застрахованному лицу, имеющему страховой стаж до 5 лет, – 60 процентов среднего заработка;

4) Если страховой стаж работника составляет менее шести месяцев, размер пособия по временной нетрудоспособности не может превышать за полный календарный месяц минимального размера оплаты труда.
2.5. Принимает решение об установлении страхового стажа сотрудникам администрации Дивеевского муниципального района.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ

3.1. Комиссию возглавляет председатель, а в его отсутствие – один из членов комиссии. В состав Комиссии входят члены Комиссии и секретарь Комиссии.

3.2. Секретарь Комиссии обеспечивает организацию работы Комиссии:

- вносит вопрос на рассмотрение Комиссии;

- подготавливает материалы, необходимые для принятия решения;

- оповещает членов Комиссии о предстоящем заседании Комиссии;

- доводит до сведения членов Комиссии информацию о материалах, представленных на рассмотрение Комиссии;

- ведет и оформляет протоколы заседаний Комиссии.
4. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ
4.1. Заседания Комиссии проводятся в рабочее время по необходимости – по устному распоряжению председателя комиссии при предоставлении работником листка временной нетрудоспособности.

4.2. Все члены Комиссии пользуются равными правами в решении вопросов, рассматриваемых на заседаниях Комиссии.
4.3. Заседание Комиссии правомочно при участии более половины общего числа членов Комиссии.

4.4. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии.

4.5. Решение Комиссии оформляется протоколом, согласно Приложению 1 к настоящему Положению, который подписывается всеми членами Комиссии и передается руководителю администрации Дивеевского муниципального района для издания соответствующего распоряжения.

5. РАССМОТРЕНИЕ СПОРОВ

Спорные вопросы, связанные с установлением и исчислением страхового стажа, могут быть обжалованы в судебном порядке.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к постановлению администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области
от 26 марта 2019 г. N 276
СОСТАВ КОМИССИИ
администрации Дивеевского муниципального района по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам
	Председатель Комиссии:
	Малышев
Василий Николаевич
	Управляющий делами администрации Дивеевского муниципального района

	
	
	

	Секретарь Комиссии:
	Логинова
Людмила Юрьевна
	Начальник отдела по кадровой политике, делам архивов и информатизации администрации Дивеевского муниципального района

	
	
	

	Члены Комиссии:
	Герасимова
Елена Владимировна
	Начальник отдела по правовой работе и документообороту администрации Дивеевского муниципального района

	
	
	

	
	Кулакова
Светлана Леонидовна
	Начальник отдела бухгалтерского учета администрации Дивеевского муниципального района.


ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Положению о комиссии по установлению страхового стажа, дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности, пособия по беременности и родам

Протокол

заседания комиссии по установлению страхового стажа,

дающего право на назначение пособия по временной нетрудоспособности,

пособия по беременности и родам

Администрация Дивеевского муниципального района Нижегородской области

 «​​__» ________ 201_ г.
	Присутствовали: 
	Председатель Комиссии:
	ФИО

	
	Секретарь Комиссии:
	ФИО

	
	Члены Комиссии:
	ФИО

	
	
	


Слушали об установлении страхового стажа работы:

	1.
	Фамилия, имя, отчество
	

	2.
	Место работы
	

	3. 
	Должность
	

	4. 
	Дата рождения
	

	5. 
	Место жительства
	


 Проверив документы, представленные ___________ (Ф.И.О) ___________ в подтверждение страхового стажа, Комиссия постановила, что указанными документами подтверждается следующий страховой стаж:

	Организация, работа в которой (период иной деятельности) засчитывается в стаж работы
	Представленный документ (наименование, номер, серия)
	Должность (профессия)
	Дата (число, месяц, год)

	
	
	
	с какого времени
	по какое время

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Итого: __ лет __ месяцев __ дней.

 Страховой стаж ___________ (Ф.И.О) ___________, дающий право на получение пособий по временной нетрудоспособности (пособий по беременности и родам), по состоянию на «__»__________201_ г. устанавливается ___ лет __ месяцев __ дней. Установить пособие по временной нетрудоспособности в размере ___ от средней заработной платы.
	Председатель Комиссии:
	ФИО

	Секретарь Комиссии:
	ФИО

	Члены Комиссии:
	ФИО


