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Администрация Дивеевского муниципального округа

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	12 апреля 2024 г.
	
	№
	455
	

	
	
	
	


О внесении изменений в постановление
администрации Дивеевского муниципального округа
Нижегородской области от 13 февраля 2024 г. № 202
«Об утверждении Положения о выплатах
стимулирующего характера руководителям
муниципальных учреждений, подведомственных
отделу культуры и спорта администрации
Дивеевского муниципального округа
Нижегородской области»
В целях повышения эффективности деятельности муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры и спорта администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области, и усиления заинтересованности руководителей в качественном выполнении своих должностных обязанностей, в соответствии с требованиями Положения об оплате труда работников муниципального автономного учреждения культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система Дивеевского муниципального округа Нижегородской области», утвержденного постановлением администрации Дивеевского района Нижегородской области от 23 января 2012 г. № 51 (в редакции от 07 сентября 2023 г. № 1237), Положения об оплате труда работников муниципального автономного учреждения культуры «Культурно-досуговое объединение Дивеевского округа Нижегородской области», утвержденного постановлением администрации Дивеевского района Нижегородской области от 23 января 2012 г. № 51 (в редакции от 12 апреля 2024 г. № 447), Положения об оплате труда работников муниципального автономного учреждения дополнительного образования «Дивеевская детская музыкальная школа», утвержденного постановлением администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области от 21 октября 2015 г. № 1054 (в редакции от 12 апреля 2024 г. № 446), Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Центр хозяйственного обслуживания учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры Дивеевского муниципального округа Нижегородской области», утвержденного постановлением администрации Дивеевского муниципального района Нижегородской области от 14 февраля 2019 г. № 153 (в редакции от 31 октября 2023 г. № 1540), администрация Дивеевского муниципального округа Нижегородской области   п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменение в приложение 3 к постановлению администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области от 13 февраля 2024 г. № 202 «Об утверждении Положения о выплатах стимулирующего характера руководителям муниципальных учреждений, подведомственных отделу культуры и спорта администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области», изложив его согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу организационно-кадровой работы управления делами администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области.

3. Настоящее постановление подлежит обнародованию в порядке, предусмотренном статьёй 34 Устава Дивеевского муниципального округа Нижегородской области.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области Клюканова А.В.

Глава местного самоуправления





С.А.Кучин

Клюканов А.В.

Привалова Е.А.

Миронова М.И.

Герасимова Е.В.
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области

от 12 апреля 2024 г. № 455
"ПРИЛОЖЕНИЕ 3

к постановлению администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области

от 13 февраля 2024 г. № 202

Целевые показатели эффективности

и результативности деятельности руководителя 
муниципального автономного учреждения культуры 
«Межпоселенческая централизованная библиотечная система 
Дивеевского муниципального округа Нижегородской области»

	Показатели
	План на 2024 год
	Коли
чество баллов

	
	Всего 2024 г.
	I
квартал
	II
квартал
	III
квартал
	IV
квартал
	

	Количество посещений

(в стационарных условиях), единиц
	152 589
	38 728
	34 095
	32 766
	36 916
	30

	Количество посещений

(удаленно через Интернет), единиц
	25 431
	6 481
	7 089
	5 944
	5917
	

	Количество зарегистрированных пользователей, человек
	11 305
	7 872
	1451
	1 156
	826
	5

	Количество проведенных мероприятий, в т.ч. методических и консультационных
	1 867
	477
	458
	463
	469
	5

	Количество библиографических записей в электронном каталоге
	2 435
	619
	608
	605
	603
	5

	Книговыдача, тыс. 
	334,5
	84,7
	82,7
	83,2
	83,9
	3

	Отсутствие замечаний проверяющих 

(контролирующих) органов касательно деятельности учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Отсутствие обоснованных жалоб на работу учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	10

	Соблюдение сроков и порядка предоставления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Своевременное и качественное выполнение распоряжений и постановлений администрации Дивеевского муниципального округа, приказов отдела культуры и спорта
	да/ нет
	
	
	
	
	10

	Своевременное

размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на www.bus.gov.ru, www. Zakupki.ru
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Выполнение установленных министерством культуры Нижегородской области показателей по заработной плате работников учреждений культуры
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Ключевые показатели эффективности по участию в программе «Пушкинская карта»:

- наличие актуальных рекламных материалов по программе «Пушкинская карта» в афишах, на сайтах, в наружной рекламе и СМИ;

- процент событий, размещенных на PRO.Культура.РФ, от общего количества актуальных платных событий из афиши учреждения, рассчитанных на целевую аудиторию (молодежь от 14 до 22 лет);

- рост объема продаж по программе «Пушкинская карта»;

- рост объема реализации билетов по программе «Пушкинская карта»
	да/ нет
	
	
	
	
	1

	Фактическое участие в заявочных кампаниях Президентского фонда культурных инициатив.
Участие в обучающих семинарах проектного офиса Президентского фонда культурных инициатив
	да/ нет
	
	
	
	
	1

	Сумма средств, полученных от приносящей доход деятельности по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, тыс.руб.
	
	
	
	
	
	10

	Общее число баллов
	
	100


Целевые показатели эффективности

и результативности деятельности руководителя 
муниципального автономного учреждения культуры 
«Культурно-досуговое объединение 

Дивеевского муниципального округа Нижегородской области»

	Показатели
	План на 2024 год
	Количество баллов

	
	Всего
2024 г. 
	I
квартал
	II
квартал
	III
квартал
	IV
квартал
	

	Количество проведенных мероприятий

(на бесплатной основе), единиц
	2 027
	497
	600
	504
	426
	30

	Количество проведенных мероприятий

(на платной основе), единиц
	752
	205
	200
	173
	171
	

	Количество клубных формирований, единиц
	113
	113
	113
	113
	113
	

	Выполнение показателя национального проекта «Культура».

Количество посещений культурно-массовых мероприятий клубов и домов культуры на платной основе, человек
	17 960
	5 132
	4 600
	4 110
	4 118
	3

	Участие сотрудников учреждения, участников клубных формирований, творческих коллективов учреждения в региональных, всероссийских, международных проектах, конкурсах, программах, фестивалях (очный/заочный формат) в отчетном периоде
	да/ нет
	
	
	
	
	7

	Наличие дипломантов, лауреатов международных, всероссийских, областных, зональных, межрайонных конкурсов, проектов (очный/заочный формат) в отчетном периоде
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Отсутствие замечаний проверяющих 

(контролирующих) органов касательно деятельности учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Отсутствие обоснованных жалоб на работу учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	10

	Соблюдение сроков и порядка предоставления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Своевременное и качественное выполнение распоряжений и постановлений администрации Дивеевского муниципального округа, приказов отдела культуры и спорта
	да/ нет
	
	
	
	
	13

	Своевременное

размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на www.bus.gov.ru, www. Zakupki.ru
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Выполнение установленных министерством культуры Нижегородской области показателей по заработной плате работников учреждений культуры
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Ключевые показатели эффективности по участию в программе «Пушкинская карта»:

- наличие актуальных рекламных материалов по программе «Пушкинская карта» в афишах, на сайтах, в наружной рекламе и СМИ;

- процент событий, размещенных на PRO.Культура.РФ, от общего количества актуальных платных событий из афиши учреждения, рассчитанных на целевую аудиторию (молодежь от 14 до 22 лет);

- рост объема продаж по программе «Пушкинская карта»;

- рост объема реализации билетов по программе «Пушкинская карта»
	да/ нет
	
	
	
	
	1

	Фактическое участие в заявочных кампаниях Президентского фонда культурных инициатив.

Участие в обучающих семинарах проектного офиса Президентского фонда культурных инициатив
	да/ нет
	
	
	
	
	1

	Сумма средств, полученных от приносящей доход деятельности по сравнению с соответствующим периодом прошлого года, тыс.руб.
	800,000
	250,000
	210,000
	175,000
	165,000
	10

	Общее число баллов
	
	100


Целевые показатели эффективности

и результативности деятельности руководителя
муниципального автономного учреждения дополнительного образования
«Дивеевская детская музыкальная школа»

	Показатели
	План на 2024 год
	Количество баллов

	
	Всего
2024 г 
	I
квартал
	II
квартал
	III
квартал
	IV
квартал
	

	Число обучающихся по дополнительным

предпрофессиональным программам в области искусств (фортепиано), чел.час.
	7 700
	2 200
	2 000
	900
	2 600
	30

	Число обучающихся по дополнительным

предпрофессиональным программ в области искусств (народные инструменты), чел.час.
	7 200
	2 100
	1 800
	800
	2 500
	

	Число обучающихся по дополнительным

предпрофессиональным программам в области искусств (хоровое пение), чел.час.
	700
	200
	200
	100
	200
	

	Число обучающихся по дополнительным

предпрофессиональным программам в области искусств (духовые и ударные инструменты инструменты), чел.час.
	7 500
	2 100
	2 000
	900
	2 500
	

	Число обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам, чел.час
	6 900
	2 000
	1 800
	800
	2 300
	

	Сохранность контингента обучающихся, процент
	90
	90
	90
	90
	90
	10

	Участие в региональных, всероссийских, международных проектах, конкурсах, программах, фестивалях (очный/заочный формат) в отчетном периоде
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Наличие дипломантов, лауреатов международных, всероссийских, областных, зональных, межрайонных конкурсов, проектов в отчетном периоде
	да/ нет
	
	
	
	
	12

	Отсутствие замечаний проверяющих 

(контролирующих) органов касательно деятельности учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Отсутствие обоснованных жалоб на работу учреждения
	да/ нет
	
	
	
	
	10

	Соблюдение сроков и порядка предоставления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Своевременное и качественное выполнение распоряжений и постановлений администрации Дивеевского муниципального округа, приказов отдела культуры и спорта
	да/ нет
	
	
	
	
	13

	Своевременное

размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на www.bus.gov.ru, www. Zakupki.ru
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Выполнение установленных министерством культуры Нижегородской области показателей по заработной плате работников учреждений культуры
	да/ нет
	
	
	
	
	5

	Общее число баллов
	
	100


Целевые показатели эффективности

и результативности деятельности руководителя муниципального казенного учреждения «Центр хозяйственного обслуживания учреждений культуры и дополнительного образования в сфере культуры 
Дивеевского муниципального округа Нижегородской области»

	Показатели
	
	Количество баллов

	Организация хозяйственного обслуживания помещений муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования в сфере культуры
	да/ нет
	10

	Отсутствие обоснованных жалоб директоров муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования в сфере культуры на санитарно-гигиеническое состояние помещений учреждений 
	да/ нет
	10

	Сохранность материально – технической обеспеченности муниципальных учреждений культуры, дополнительного образования в сфере культуры
	да/ нет
	7

	Отсутствие замечаний проверяющих (контролирующих) органов касательно деятельности учреждения
	да/ нет
	10

	Отсутствие обоснованных жалоб на работу учреждения со стороны населения
	да/ нет
	10

	Соблюдение сроков и порядка предоставления статистической, бухгалтерской и иной отчетности
	да/ нет
	5

	Своевременное и качественное выполнение распоряжений и постановлений администрации Дивеевского муниципального округа, приказов отдела культуры и спорта
	да/ нет
	13

	Своевременное размещение информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на www.bus.gov.ru, www. zakupki.ru
	да/ нет
	5

	Общее число баллов
	
	70


".
