Акт  документарной проверки финансово – хозяйственной  деятельности муниципального предприятия Дивеевского муниципального округа Нижегородской области МП «Дивеевское ЖКХ»

с. Дивеево,  Нижегородской области                                        30 октября 2023года

 В соответствии с  ч. 2 ст.12 Федерального закона от 07.02.2011 № 6 -ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований"  на основании поручения  главы местного самоуправления  Дивеевского муниципального округа Нижегородской области от 22.09.2023 года № 01-25-ГМС-07/23, распоряжения  контрольно- счетной комиссии от 22.09.2023 №19-р «О проведении внеплановой документарной проверки», председателем  контрольно - счетной комиссии  Кузяевой Н.И. проведена внеплановая  документарная проверка финансово - хозяйственной деятельности МП «Дивеевское ЖКХ» за периоды 2022 календарный год и 1 полугодие 2023 года.
Юридический адрес и фактическое местонахождение: 607320, Нижегородская область, М.О. Дивеевский, с. Дивеево, ул. ул. Южная, д.16 «Г». ИНН 5216017133 КПП 521601001.
Проверка начата 25 сентября 2023 года, закончена 30 октября 2023 года.
Директор предприятия – Сомцов А.С., трудовой договор  с руководителем предприятия от 25.10.2019 №40

Главный  бухгалтер – Кудакова А.Н., трудовой договор  от 03.06.2019  №17
Сведения об объекте контроля
Муниципальное предприятие Дивеевского муниципального округа  Нижегородской области «Дивеевское жилищно - коммунальное хозяйство» - далее по тексту МП «Дивеевское ЖКХ» или «предприятие», является коммерческой организацией, созданной для решения  социальных задач на территории Дивеевского муниципального округа  в части оказания услуг  хозяйствующим субъектам  и населению  по водоснабжению и очистки сточных вод, прочих услуг не запрещенные законодательством.


Учредителем Предприятия является Дивеевский муниципальный округ Нижегородской области.

Проверка проведена путем представленных учредительных документов, платежных документов, договоров,  положений, приказов, первичных бухгалтерских документов, регистров бухгалтерского учета и отчетности за 2022год, 1 полугодие 2023года.


Для целей  бухгалтерского и налогового учета,  в ревизуемом периоде учетная политика утверждена приказом  по предприятию от 30 декабря 2021г. №91. 
Настоящей проверкой установлено следующее.

Анализ финансово – хозяйственной деятельности  предприятия
В части оказания услуг хозяйствующим субъектам и населению  предприятие обслуживало 32 населенных пункта. 
 По состоянию на 01.01.2022 года за жилищно - коммунальные услуги населением  в МП «Дивеевское ЖКХ»  было зарегистрировано 7769 лицевых  счетов,  по состоянию на 01.01.2023 года – 7 748 лицевых счетов.
По предоставлению коммунальных услуг (вода и водоотведение),   собственникам в многоквартирных домах жилого фонда  с. Дивеево, предприятием заключен договор с управляющей компанией  ООО «Дивеевское ЖКХ», обслуживающий жилой фонд.

С юридическими лицами Дивеевского муниципального округа,  предоставляющим коммунальные услуги   по воде и водоотведению,  МП «Дивеевское ЖКХ»  было заключено  на 01.01.2022 года – 118 договоров, на 01.01.2023 года - 130 договоров. 
Анализ показателей деятельности предприятия  по доходным источникам:
 (тыс. рублей)
	
	Показатели
	2021год
	2022год
	Темп роста,%
	2023год  1полугодие

	1. 
	Выручка, всего
	42 516,0
	52 126,5
	122
	27 310,4

	1.1
	водоснабжение
	18 328,4
	20 255,0
	111
	11 171,58

	1.2
	Водоснабжение (деревни)
	6 399,5
	6 773,3
	107
	3 469,5

	1.3 
	Вывоз ЖБО
	1 726,5
	1 707,3
	99
	982,8

	1.4
	Канализация Кременки
	522,8
	567,6
	109
	324,0

	1.5
	Канализация (деревни)
	208,4
	184,3
	88
	97,4

	16
	Обслуживание ЖЕУ
	82,2
	85,8
	104
	56,3

	1.7
	Очистка сточных вод Дивеево
	11 356,2
	13 530,6
	119
	8 713,6

	1.8
	Прочие платные услуги
	666,6
	4 908,5
	736,0
	15,0

	1.9
	Реализация материалов
	12,7
	16,8
	123
	10,4

	1.10
	Содержание канализационных сетей Дивеево
	119,4
	117,2
	99
	62,8

	1.11
	Услуги платного туалета
	90,9
	183
	201
	25,0

	1.12
	Услуги по благоустройству
	2 706,9
	3 387,8
	125
	2 295,3

	1.13
	Услуги по замеру изоляции
	172,3
	228,8
	133
	5,4

	1.14
	Услуги рынка
	130,3
	197,3
	151
	92,7

	2.
	СУБСИДИИ 
	12 147,3
	12 108,4
	100
	4 133,0

	2.1
	Ремонт  муниципального имущества
	3 709,2
	1 658,8
	45
	862,0

	2.2
	Компенсация выпадающих доходов
	8 438,1
	7 299,4
	87
	3 271,0

	2.3
	Погашение кредиторской задолженности
	0
	3 150,0
	0
	0

	3.
	прочие
	 8 968,7
	4 599,4
	-
	-

	
	Итого
	63 632,0
	68 834,3
	108
	31 443,4



1. Общий доход денежных средств, полученных предприятием в 2022году,   составил – 68 834,3 тыс. рублей,  что на 5 202 тыс. рублей больше аналогичного  периода 2021года. 
В 1 полугодие 2023 года предприятием получен доход в сумме -  31 443,4 тыс. рублей.
В сравнении с аналогичным периодом прошлого года  увеличилась выручка предприятия на - 9 610,5 тыс. рублей. 
Поддержка  из  бюджета  Дивеевского муниципального округа в виде средств  целевой субсидии  в 2022 году была  выделена в сумме -12 108,4 тыс. рублей, т. е. на уровне  прошлого 2021года.
В 1 полугодии 2023 года  средства целевой субсидии, полученные предприятием - 4 133,0 тыс. рублей.

Анализ показателей деятельности предприятия  по расходам:           тыс. руб.
	
	Показатели
	2021год
	2022год
	Темп роста,%
	2023год  1полугодие

	1.
	Заработная плата
	18 247,2
	21 555,5
	118
	11 556,2

	2
	Отчисления  на з/п
	5 933,5
	7 017,0
	118
	3514,0

	3
	Налоги и сборы
	1236,0 
	1919,4
	155
	466,9

	4.
	Расчеты с поставщиками
	27 611
	29 840,3
	108
	17 069,3

	5
	Материалы   за наличный расчет
	1 649,7
	1454,1
	88
	632,1

	6
	 штрафы,   пени
	2 557,5
	1240,0
	124
	865,0

	7
	Прочие 
	16,3
	4040,2
	247
	705,6

	
	Итого
	59 720
	67 030,5
	112
	33 505,6


В составе расходов 2022 года  по сравнению с аналогичным периодом 2021года  рост затрат  произошел по всем  составляющим статьям. Расходы на оплату труда с отчислениями в страховые фонды  увеличились на 18 % и составили в совокупности 44%  в общем объеме расходов предприятия.
На 1 января 2023года на расчетных  счетах предприятия – 494,9 тыс. рублей, в кассе наличных денежных средств -2,4 тыс. рублей. 

На 1 июля 2023 года  на расчетных  счетах предприятия -867,1 тыс. рублей, в кассе предприятия было -24,4 тыс. рублей. 

Экономическое состояние предприятия по видам деятельности

	Вид деятельности
	2022 год  ( тыс. рублей)
	1 полугодие 2023год (тыс. рублей)

	
	Доход
	Расход
	Финансовый результат
	доход
	расход
	Финансовый результат

	водоснабжение
	27 028,3
	39 095,8
	-12 067,6
	14 644,0
	18 363,7
	-3 719,7

	водоотведение
	13 647,8
	14 834,0
	-1 186,2
	8 775,4
	8 837,7
	- 62,3

	Водоотведение Кременки
	567,6
	734,2
	-166,5
	324,0
	334,4
	- 10,4

	Водоотведение Суворово
	184,3
	1 040,6
	-856,3
	97,4
	925,3
	- 827,9

	Вывоз ЖБО
	1 707,3
	2 837,9
	-1 130,6
	982,8
	1 165,1
	-182,3

	Благоустройство
	8 610,9
	4 873,3
	3 737,7
	2 367,5
	2 739,1
	-371,6

	Платный туалет
	183,0
	922,0
	-739,06
	25,8
	176,4
	-150,6

	Рынок
	197,3
	25,4
	171,9
	92,7
	25,0
	67,4

	Прочие, в том числе субсидии
	16 707,8
	2667,3
	14 040,5
	4 133,0
	938,9
	3 194,1

	итого
	68 834,3
	67 030,5
	1 803,8
	31443
	33 505,6
	- 2 062,6


В целях поддержки  финансового состояния  муниципального предприятия, 

в соответствии с  Бюджетной кодексом РФ, Порядком предоставления субсидий,  утвержденным  на  уровне муниципалитета,  из бюджета Дивеевского муниципального округа МП «Дивеевское ЖКХ» выделено средств целевой субсидии: 

 в 2022 году  в размере – 12 108,4 тыс. рублей: 
- на  возмещение затрат  по водоснабжению – 7 299,4 тыс. рублей, 
- на   ремонт муниципального имущества - 1 658,8 тыс. рублей,
 -  на погашение кредиторской задолженности – 3 150,0 тыс. рублей. 
По итогам  работы за 2022 год с учетом  финансовой поддержки   из бюджета Дивеевского муниципального округа   предприятием получена прибыль  в размере – 1 804 тыс.  рублей   (2021год   прибыль - 3 912,0 тыс. рублей).

В части расчета финансового результата,  в соответствии с принятой учетной политикой,  доходы предприятия складываются из выручки предприятия и прочих дополнительных доходов,  среди которых немаловажную роль играет  финансовая поддержка   из бюджета муниципального округа.

 В  фактических расходах (затратах) учитываются  общехозяйственные расходы (в том числе, на оплату труда с начислениями),  все материальные затраты предприятия,  амортизация всего имущества,   прочие внереализационные расходы.


В соответствии с чем, доходы предприятия  в 2022году  сложились в сумме – 68 834,3 тыс. рублей, фактические расходы – 67 030,5 тыс. рублей. Нераспределенная прибыль до налогообложения составила – 2 568 тыс. рублей. Налог на прибыль – 764 тыс. рублей. Чистая прибыль предприятия  составила – 1804,0 тыс. рублей.
В 1 полугодии 2023 предприятие получило  субсидию  года в размере  – 4 133,0 тыс. рублей, в том числе, 
- возмещение затрат  по водоснабжению –3 271,0 тыс. рублей, 
-  на  ремонт муниципального имущества – 862,0 тыс. рублей.
По итогам работы за 6 месяцев  текущего 2023 года  предприятие   получило  убыток  в размере - 2 063 тыс. рублей. 
Выручка предприятия – 31 443.4 тыс. рублей, себестоимость продаж – 33 505.6 тыс. рублей. При этом кредиторская задолженность предприятия составила – 7 769, о тыс. рублей, в том числе, по единому налогу   в  сумме - 4 922,5 тыс. рублей. Дебиторская задолженность – 8 503,0 тыс. рублей, из них, долг за населением – 6 229,0  тыс. рублей.
Анализ дебиторской и кредиторской задолженности

 Кредиторская задолженность
 
По состоянию на 01 января 2023года  величина кредиторской задолженности  составила  - 3 295, 0 тыс. рублей, в том числе, 
-  задолженность по налогам  – 1 005,7 тыс. рублей,
-  задолженность  по страховым взносам – 1 591,7 тыс. рублей,
-   задолженность перед поставщиками и подрядчиками – 697,6 тыс. рублей.
 

По сравнению с аналогичным периодом прошлого года, кредиторская задолженность  увеличилась  на  418, тыс. рублей, рост 114 % к уровню 2022 года. 
1. По расчетам с поставщиками и подрядчиками в перечне  несвоевременных  оплаченных платежей стабильно  числится:
 1.1.  Задолженность  по договорам аренды земельных участков, находящихся в муниципальной собственности муниципального образования Дивеевский муниципальный округ  и используемых предприятием по назначению в рамках уставной деятельности.  Получатель – бюджет муниципального округа, главный администратор доходов бюджета - Комитет  по управлению  муниципальным имуществом  Дивеевского муниципального округа. 
По состоянию на 01. 01.2022 года  долг по договорам аренды   составлял  -324,3 тыс. рублей.  
 На 01.01.2023года задолженность составляла - 223,1 тыс. рублей,  в том числе,  основные платежи по договорам аренды – 118,1 тыс. рублей, пени  за просрочку платежей – 105,0 тыс. рублей. 

На 01 июля 2023 года  задолженность  по договорам аренды   - 139,4 тыс. рублей, в том числе, основные платежи по договорам аренды -31,9 тыс. рублей, пени за просрочку платежей – 107,5 тыс. рублей.
1.2.  По данным бухгалтерского учета (оборотно - сальдовая ведомость по счету 60 «Расчеты с поставщиками и подрядчиками»), в перечне  поставщиков числится  задолженность перед  ЗАО НН «Гидроинжстрой»  в сумме -75,0 тыс. рублей. Задолженность по данному контрагенту  с истекшим сроком исковой давности, срок исполнения обязательств по которым истек.  В соответствии с требованиями Законодательства, просроченная кредиторская задолженность подлежит списанию по п. 1 ст. 192, п. 1 ст. 196 ГК РФ в рамках формирования  Учетной политики.
Руководителю  предприятия МП Дивеевское ЖКХ  рекомендовано в части достоверности отчетных данных, принять меры  по устранению выявленного замечания.
По остальным контрагентам в части расчетов с поставщиками и подрядчиками  замечаний не установлено. Просроченной кредиторской задолженности не выявлено. 
2.    По налогам и сборам по состоянию на  1 января 2023 года кредиторская задолженность составила – 1 005,7 тыс. рублей, в том числе,    по текущим платежам 2022 года – 1003,6 тыс. рублей.    По сравнению с аналогичным  периодом 2022 года кредиторская задолженность  увеличилась почти в 2 раза, рост  составил 172%.  Среднемесячное начисление  по налогам – 386 тыс. рублей, среднемесячный платеж – 345 тыс. рублей.
3.  По страховым взносам  по состоянию на 1 января 2023 года  кредиторская задолженность  составила – 1 594,7 тыс. рублей, (расчеты  по пенсионному обеспечению), в том числе, просроченная, свыше 1 года – 1 556,0 тыс. рублей.

 В соответствии с Законодательством, взыскание просроченных налоговых платежей, а также пеней, штрафа исполняется в принудительном порядке путем списания  денежных средств с  расчетного счета, открытого   для этих целей в   отделении  Волго - Вятского  ГУ Банка России. 
 В 2022 году  оплачено за просрочку платежей штрафных санкций  в виде пеней  - 83,0 тыс. рублей.
С 2023 года все налогоплательщики перешли на уплату налогов и страховых взносов посредством единого налогового платежа (ЕНП) на единый налоговый счет. 
По состоянию на 1 июля 2023 года  кредиторская задолженность составила – 7 769,0 тыс. рублей, в том числе: 
-  по единому налоговому счету – 4 922,5 тыс. рублей,
-  перед поставщиками и подрядчиками – 1690,2 тыс. рублей, текущие  расчеты  за июнь 2023 года   в рамках заключенных договоров,
- задолженность  по заработной плате  за июнь 2023 года – 1 156,3 тыс. рублей,  которая была выплачена  в июле месяце текущего года   по  установленным срокам выдачи заработной платы. 

2.   Дебиторская задолженность
По состоянию на 1 января 2023 года  величина дебиторской задолженности  составила – 6 946,0 тыс. рублей, в том числе, просроченная – 1 289,2 тыс. рублей. 
По сравнению с аналогичным периодом 2021 года, дебиторская задолженность  увеличилась   почти на 2 000, 0 тыс.  рублей, рост  составил 140 % к уровню 2021 года (2022 год – 6946,0 тыс. рублей, 2021 год – 4 980,0 тыс. рублей, 2020 год – 4 102,0 тыс. рублей).

За 6 месяцев текущего 2023 года  дебиторская задолженность    увеличилась  с 6 946,0 тыс. рублей до 8 503,0 тыс. рублей.  Рост 123%. 
По состоянию на 01 июля 2023 года  дебиторская задолженность – 8 503,0 тыс. рублей.


2.1. Долг за населением   в 2022году вырос с  3 776,4 тыс. рублей до  4 601,5  тыс. рублей. При среднемесячном  начислении – 1 800,0 тыс. рублей среднемесячный платеж по оплате   составил  - 1 730 тыс. рублей. Увеличение задолженности  на 825 тыс.  рублей  в год. 
За 6 месяцев текущего   2023 года  долг за населением вырос с  4 601,5 тыс. рублей до  6 229,0 тыс. рублей. Увеличение за 6 месяцев 2023года   – 1 628 тыс. рублей.
 По состоянию на 1 июля 2023 года  дебиторская задолженность за населением – 6 229,0 тыс. рублей,   из них:
-    текущая задолженность – 2 634,0 тыс. рублей,
-  просроченная  задолженность – 2 295 тыс. рублей,
-  задолженность, безнадежная  для взыскания  – 1300,0 тыс. рублей. 
Увеличение  дебиторской задолженности  создает угрозу для финансовой  устойчивости  предприятия.

В целях принятия принудительных мер, направленных на погашение задолженности за населением,  предприятием  подано в суд в 2022 году - 41 исковое заявление на сумму – 469,0 тыс. рублей,  оплачено должниками добровольно и взыскано  судебными приставами в сумме – 269,1 тыс. рублей.  В  1 полугодии 2023года подано в суд 38  исковых заявлений на сумму – 219,7 тыс. рублей.  Оплачено должниками добровольно и взыскано  судебными приставами в сумме -191,2 тыс. рублей.
2.2. Дебиторская задолженность за прочими потребителями  по состоянию на 1 января 2023 года составляла – 2 344,5 тыс. рублей, на 1 июля 2023 года – 2 274 тыс. рублей. Задолженность текущая, в рамках заключенных договоров. В ревизуемом периоде просроченной задолженности  за прочими потребителями не установлено.  
В перечне  постоянных  потребителей, которые оплачивают услуги  с запозданием, несвоевременно, или не в полном объеме: «Дивеевский территориальный отдел администрации Дивеевского муниципального округа»,
 ИП «Демин Лев Петрович», МП «Коммунальник»,  ООО «Родничок»,  ИП «Пушков Сергей Александрович», ИП «Родников Валерий Валерьевич».
Расходы  на оплату  труда


Правовыми актами, регулирующим трудовые отношения   работников  МП «Дивеевское ЖКХ»   являются  локальные акты: 


 - Коллективный договор  муниципального предприятия на период 2021/2023годы, от 01 декабря 2020года, зарегистрированный  в Управление по труду и занятости населения Нижегородской области от 11.02.2021 года. 

 - «Положение об оплате труда работников МП «Дивеевское ЖКХ», утвержденное директором  предприятия  от 01 декабря 2020 года,


- «Положение о премировании работников  МП «Дивеевское ЖКХ» на 2021-2023годы, утвержденное директором  предприятия  от 01 декабря 2020года.
Проверкой  вышеобозначенных локальных актов установлено, что  в связи с внесенными поправками в Трудовое законодательство РФ, действующие документы   по оплате труда   по отдельным их   пунктам    не соответствуют нормам  Закона. 
Руководителю  предприятия  МП «Дивеевское ЖКХ»  рекомендовано  актуализировать  внутренние локальные акты предприятия   по оплате труда работников    в соответствии с действующим Законодательством.  
1. Оплата труда руководителя МП «Дивеевское ЖКХ» определена  Положением «Об условиях оплаты труда руководителей муниципальных предприятий Дивеевского муниципального округа Нижегородской области», утвержденным  распоряжением администрации Дивеевского муниципального округа  Нижегородской области  от 14.02.2022 года №41-р  (в ред. от 12.04.2023 №74) «Об оплате труда руководителей муниципальных предприятий», приложениями 1,2,3,  Коллективным договором  предприятия.
С  руководителем муниципального предприятия  Сомцовым А.С.  заключен трудовой договор
от 25 октября 2019 года  №40.  Дополнительные соглашения, регулирующие изменения отдельных условий оплаты труда определены соглашениями  от 19.01.2021,08.07.2021, 14.02.2022, 19.01.2023.
 Согласно Положению, оплата труда руководителя  предприятия включает  должностной оклад, выплаты компенсационного и стимулирующего характера.

  По приложению 1 к распоряжению администрации Дивеевского муниципального округа  от 14.02.2022 №41-р ( в ред.от 12.04.2023 №74-р)    должностной оклад директора МП «Дивеевское  ЖКХ» установлен в размере:

- c 01.07.2021 по 30.06.2022 – 28 361, 43 рублей,
 - с  01.07.2022  по 31.03.2023 -   31 197,57 рублей,   
-   с  01.04.2023   по настоящий период проверки в размере   - 33 069,42 рублей.
Выплаты компенсационного и стимулирующего характера  включают в себя: 
      -    ежемесячную надбавку  за сложность и напряженность в работе  в размере 50% должностного оклада,

      - ежемесячную надбавку за выслугу лет в размере 10% от должностного оклада, 

     -  ежемесячную  премию в размере 30%  от должностного оклада, расчет которой производился с учетом надбавок и доплат.
За указанный период директору предприятия произведены  следующие выплаты по оплате труда и начислениям:
	
	Начислено
	2022год
	2023 год

1 полугодие

	1.
	Оплата по окладу
	314  313,36
	166 487,97

	2.
	Оплата в выходные и праздничные дни
	5 445,38
	5 629,63

	3.
	Выслуга лет
	94 294,01
	49 946,39

	4.
	Отпуск основной
	55 519,59
	33 643,54

	5.
	Материальная помощь к отпуску
	0
	56 722, 86

	6.
	Больничный лист
	11 794,62
	6 523,11

	7.
	Ежемесячная премия
	143 074,66
	76 608,48

	8.
	Надбавка за сложность и напряженность
	157 156,73
	83 243,99

	9.
	Единовременное вознаграждение
	113 445,72
	99 265,85

	
	Вознаграждение к профессиональному празднику
	5 000,0
	0

	10.
	Новогодний подарок детям  до 16 лет
	1600,0
	0

	
	ИТОГО
	901 644,07
	578 070,96


Руководителю  предприятия   установлены выплаты единовременного вознаграждения  по результатам  экономической, социальной и бюджетной  эффективности деятельности предприятия, размер которых установлен  на основании мотивированного акта  администрации Дивеевского муниципального округа.  
 В 2022 году на  основании оценки  показателей экономической, социальной и бюджетной  эффективности  деятельности  муниципальных предприятий за 2021 год,    по распоряжению администрации Дивеевского муниципального округа от 25.03.2022 №72-р «О единовременном вознаграждении…» Сомцову А.С.  предоставлено  единовременное вознаграждение в размере 4 должностных окладов в сумме -113,4 тыс. рублей.
В связи с профессиональным праздником, по распоряжению администрации Дивеевского муниципального округа  от 21.03.2022 №68-р «О премировании..» руководителю МП «Дивеевское ЖКХ» предоставлена  единовременная поощрительная выплата  в размере 5000,0 рублей.

В  истекшем периоде 2023 года на  основании оценки  показателей экономической, социальной и бюджетной  эффективности  деятельности  муниципальных предприятий за 2022 год,    по распоряжению администрации Дивеевского муниципального округа от 10.02.2023 №27-р «О единовременном вознаграждении…» Сомцову А.С. предоставлено  единовременное вознаграждение в размере 3 должностных окладов в сумме –   93,6 тыс. рублей. 

В связи с предоставлением  ежегодного оплачиваемого отпуска по согласованию  с работодателем и на основании  приказа по предприятию от  19 января 2023 года директору  произведена выплата материальной помощи в размере 2  должностных окладов в сумме -62,4 тыс. рублей.
В 2022 году  материальная помощь к отпуску   директору предприятия не предоставлялась.

В 2022 году  годовой фонд оплаты труда  директора  предприятия составил - 901,6 тыс. рублей. С ФОТ  удержан  и перечислен НДФЛ – 115,9 тыс. рублей. Среднемесячный ФОТ выразился в сумме -75,1 тыс. рублей.
За 6 месяцев 2023 года  директору предприятия  начислено – 578,1тыс. рублей, перечислен НДФЛ – 74,1 тыс. рублей. Среднемесячный ФОТ выразился в сумме -96,4 тыс. рублей.

Основанием для расчета заработной платы   являются: табель учета рабочего времени, штатное расписания, согласованное с учредителем, иные документы, имеющие непосредственное отношение к расчету.
2. Заработная плата  административно – управленческого персонала  оплачивается исходя из месячных должностных окладов, с учетом надбавок  и доплат за увеличенный объем работ, выслуги лет, премии в размере 30%.
 В ревизуемом  периоде штатная численность  административно – управленческого персонала  утверждена в количестве 20,86 штатных единиц, фактически работающих 20  человек.  Фонд оплаты   труда  по  АУП  составил в 2022 году – 7 048,8 тыс. рублей,  за 6 месяцев  текущего 2023 года – 3184,6 тыс. рублей. Среднемесячная заработная плата по АУП  в 2022 году – 29,4 тыс. рублей, в истекшем периоде 2023 года -  26,5 тыс. рублей.
3.   Заработная плата рабочих  установлена  по повременно – премиальной системе оплаты труда, исходя из  месячного должностного оклада, компенсационных и стимулирующих выплат. 
По состоянию на 1 января 2022 года  штатная численность по рабочим должностям  водоснабжения,  водоотведения, благоустройство, ЖБО, КНС и  канализации  была утверждена в количестве - 63,48 штатные единицы с мес. ФОТ – 1 145,2 тыс. рублей.

В ревизуемом периоде изменения в   штатные расписания  рабочих вносились:
- с 01.07.2022 года  –  67,48 штатных единиц с мес. ФОТ -1 331,9 тыс. рублей, 
- с 01.04.2023 года – 69,98  штатные единицы с месс. ФОТ – 1 476,8 тыс. рублей.
Причиной увеличение ФОТ  стало индексация оплаты труда на предприятии в связи с изменением  тарифов на  оказанные услуги. 
Дополнительные должности рабочих введены с производственной необходимостью.  

На конец отчетного 2022 года  общая штатная численность предприятия   состояла  в количестве 89,84 штатные  единицы с месячным ФОТ – 1 951,7 тыс. рублей.
По состоянию на 1 июля 2023 года  общая штатная численность работников  предприятия   -  90,84 штатные  единицы с месячным ФОТ – 2 094,6 тыс. рублей.
Среднесписочная  численность  работающих  в 2022 году и 1 полугодии 2023 года   составляла – 65  человек. 
Среднемесячная заработная плата на предприятии   составила  в 2022 году -26,4 тыс. рублей, в истекшем периоде 2023 года – 27,3 тыс. рублей.
 В 2022году вознаграждение по итогам работы за год  за производственные показатели  работникам  предприятия не выплачивалось.  В истекшем периоде 2023 года  премии указанного характера не производились.

 В ревизуемом периоде при наличии финансовой возможности предприятия,  работники стимулировались в виде премий к профессиональным  и общероссийским праздникам (Международный женский день, 23 Февраля). Рабочие  за работу в неурочное время (при  аварии и утечке  сетей водоснабжения), поощрялись в виде небольших выплат.  Сумма вознаграждений   по приказам руководителя  производилась в фиксированной сумме в размере от 500 рублей до 4,0 тыс. рублей.

В 2022  выплачено  премий стимулирующего характера в сумме – 110,5тыс. рублей,  в истекшем периоде 2023 года 6 месяцев – 102,6 тыс. рублей.
В 2022 году  расходы на оплату труда исполнены в сумме – 21 555,5 тыс. рублей, За 6 месяцев текущего 2023 года – 11 556,2 тыс. рублей.

На предприятие имеет быть место  привлечение рабочей силы  со стороны   путем заключения договоров  ГПД, предметом которых  являлось  выполнение работ физических лиц  с  привлечением техники;  выполнение работ  на период нахождения основного работника предприятия  в очередном отпуске (  на  объектах водозаборы, очистные сооружения, КНС, контролеры), ремонт экскаватора. 
В 2022 году оплачено по договорам ГПД – 834,2 тыс. рублей, за 6 месяцев 2023 года – 529,6 тыс. рублей. 
Отвлечение денежных средств из хозяйственного  оборота по договорам ГПД  также  повлияло на финансовый результат  деятельности предприятия.
Предприятие своевременно оплачивает заработную плату. 
 В ревизуемом периоде кредиторской задолженности, в том числе, просроченной,  по заработной плате не установлено.
 Сроки выплаты заработной платы – 21 числа месяца за первую половину текущего месяца,  6-го числа месяца  - за вторую половину предшествующего  месяца. Выплата заработной платы производилась  как   наличным из кассы предприятия, так и через  кредитную организацию Волго-Вятский банк ПАО Сбербанка России на основании платежных поручений,  путем перечисления  зарплаты  на счета получателей.
В учреждении применяется автоматизированный способ расчета заработной платы с использованием программных продуктов 1С: «Бухгалтерия». 
Проверкой    первичных документов по оплате труда, выявлено   замечание  в части применения  некорректных формулировок  изданных приказов,    содержание  которых  по части применения надбавок и доплат,    не соответствует   действующему  Положению  об оплате труда (основание замечания: ст.68,135   Трудового кодекса  РФ).
В соответствии чем, руководителю предприятия в дальнейшем руководствоваться   действующими на предприятии Положениями  по оплате труда.
Материальные ресурсы


На основании данных бухгалтерской отчетности за 2022 год, оборотно – сальдовых ведомостей за 2022 год, 6 месяцев 2023 года, активы баланса  представлены  нефинансовыми активами основных средств и материальных запасов.  


По состоянию на 01.01.2023 года  балансовая стоимость основных средств, находящиеся в хозяйственном ведении предприятия,  составляла в сумме – 88 163,1тыс. рублей, по состоянию на 01.07.2023 года – 88 092,8 тыс. рублей.

Материальных запасов числилось на остатке по состоянию на 01.01.2023 года – 3 025,0 тыс. рублей, на 01.07.2023 года – 3 248,0 тыс. рублей.

Уставный фонд предприятия сформирован из муниципального имущества, закрепленного за предприятием на праве хозяйственного ведения  в виде  буровой скважины в с. Яковлевка, балансовой стоимостью -  200,4 тыс. рублей.
Муниципальное имущество имеет высокий процент износа.

По состоянию на 1 января 2023 года  остаточная стоимость основных средств  составляла – 37 541 тыс. рублей, на 01.07.2023 года – 37 186 тыс. рублей, или 43% от балансовой стоимости. 
За периоды с 01 января 2022 по 30 июня  2023 годы   из казны Дивеевского муниципального округа в хозяйственное ведение (в том числе, в аренду) поступило в МП «Дивеевское ЖКХ»  в составе основных средств, следующее имущество:

	
	Объект
	Балансовая  стоимость  
	 Постановление 



	2022 
	автомобиль ГАЗ-САЗ-3507-01
	585 675,69
	28.01.2022  №144

	2022
	автомобиль  УАЗ – 315196 (2012)
	475 000,0
	08.12.2022 №1608

	2022
	Топливный насос высокого давления
	135 140,0
	оприходован по акту проверки ФХД от 28.04.2022

	2022
	Реконструкция очистных сооружений и канализационно- насосной  станции
	127 164 400,0
	13.12.2022 №1635,

Договор аренды от 13.12.2022 №09-22

	2023
	 Автомобиль Лада 210740 (2011)
	99 500,0
	Договор купли - продажи  от 11.05.2023

	2023
	УАЗ Патриот (2013)
	627 250,0
	23.05.2023 № 680


За указанный период поступление основных средств, полученных  в   виде безвозмездного  пользования:
	
	Объект
	Стоимость
	Источник получения

	2023
	Вакуумная машина  К-505
	883 001,0
	администрация Дивеевского муниципального округа 




Имущество в составе материальных запасов,  полученное  в хозяйственное ведение  предприятия:

	
	наименование
	к-во
	сумма
	 Постановление 



	2022
	Насосные агрегаты  скважинные
	4
	290 000,0
	13.05.2022 № 618

	2023 
	Насосные агрегаты  скважинные
	3
	131 151,44
	04.05.2023 № 573


За периоды с 01 января 2022 по 30 июня 2023 годы изъято из оборота  предприятия в связи с  невостребованностью:
	
	объект
	Балансовая  стоимость  
	 Постановление 



	2022
	Автомобиль УАЗ -315195(2007)
	311 408,0
	01.12.2022 №1573

	2023
	Экскаватор – бульдозер «Елазовец ЭО-2621Е на базе трактора»Беларус82.1
	797 000,0
	28.04.2023 № 557


В  период  проведения контрольного мероприятия проведена встречная проверка  в   Комитете по  управлению муниципальным имуществом Дивеевского муниципального округа Нижегородской области на предмет  аналитического учета   муниципального имущества,  переданного  муниципальному унитарному предприятию на праве хозяйственного  ведения или оперативного управления.         Предоставленные  сведения  КУМИ о наличии имущества по состоянию на 01.07.2023 года  соответствуют данным  бухгалтерского учета ревизуемого объекта, что подтверждено оборотно - сальдовыми ведомостями по  материальным счетам учета по состоянию на 1 июля 2023 года. 
Нарушения по учету неучтенного имущества, выявленные по акту проверки ФХД от 28.04.2022 года,  устранены в полном объеме, выявленное неучтенное имущество оприходовано. 
Расходы на поддержание материального имущества требуют  значительных затрат. 


Основная часть вложений  осуществлялась   в виде  субсидий, направленных из  бюджета Дивеевского муниципального округа  в связи с выполнением  работ по ремонту и содержанию  муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности.   

        Предоставление субсидий  осуществлялось  на основании Соглашений, заключенных  между администрацией Дивеевского муниципального округа, которой были доведены лимиты бюджетных обязательств на данные цели   и  муниципальным предприятием «МП Дивеевское ЖКХ».

Денежные средства поступали  путем зачисления на лицевой счет предприятия, открытый в Финансовом управлении администрации Дивеевского муниципального округа. 
В 2022 году  на ремонт муниципального имущества  муниципальному предприятию было выделено - 1 658,7 тыс. рублей,  в 1 полугодии 2023 года – 862,0 тыс. рублей.
	дата и № поручения
	сумма, рублей
	дата и № поручения
	сумма, рублей

	06.05.2022
	7546
	292 815,98
	25.01.2023
	26
	284 448,00

	01.06.2022
	9184
	595 963,86
	18.05.2023
	458
	371 453,70

	17.06.2022
	10314
	117 969,46
	18.05.2023
	459
	206 087,11

	30.06.2022
	11380
	271 631,69
	Итого
	
	861 988,81

	11.10.2022
	18026
	257 549,27
	
	
	

	29.11.2022
	20997
	122 863,93
	
	
	

	Итого
	
	1 658 794,19
	
	
	


Адресный перечень  ремонтных работ,  на возмещение которых  по расходам  предприятию  предоставлялась субсидия, определен  в Соглашениях   и в  распоряжениях   администрации Дивеевского муниципального округа  о выделении денежных средств.  
Проверкой  финансовой документации  о расходах целевой субсидии  установлено следующее.


По каждому выделенному направлению  предприятием предоставлен отчет о целевом  характере использованных средств.

Локальные сметные расчеты  по ремонту оборудования соответствует заявленной  сумме расходов.


Обоснованность выполненных работ подтверждены актами о приемке выполненных работ  по форме КС-2 и составленной на его базе справки о стоимости  выполненных работ  и затрат по форме КС-3. 
Целевые денежные средства в рамках Соглашений  освоены в полном объеме.
 В 2022 году муниципальным предприятием  МП «Дивеевское ЖКХ» за счет средств целевой субсидии  произведены следующие работы:
1.    Ремонт сетей водоснабжения по адресам: а) с. Елизарьево, ул.9 Мая, д.62; б) д. Осиновка, ул. Новая д. 29-37; в) с. Дивеево. ул. Заречная д.9-15.
Стоимость  выполненных работ  по объемам  - 595 963,86 рублей.
2.   Ремонт  сетей водоснабжения д. Слепые, ул. Первомайская от дома 6 до дома 10  и с. Ичалово ул. Гагарина   д.8а. 
  Стоимость  выполненных работ  -  292 815,98 рублей.

3.   Ремонт сетей водоснабжения   по адресам: а)  с. Суворово ул.  Парковая, д.57 и ул. Слободская д.215.; б) д. Малое  Череватово, ул. Колхозная д.9.
 

Стоимость  выполненных  работ -  271 631,69 рублей.


4.  Ремонт сетей водоснабжения  по адресу с. Елизарьево, переход между  ул. Зеленая д.20 и ул.  Прокеева д.23.
Стоимость  выполненных работ  -  117 969,46 рублей.


5. Замена участка канализационной сети и насоса  на КНС по адресу: с. Дивеево, ул. Ситнова.

Стоимость  выполненных работ  -   257 549,27 рублей.


6. Ремонт сетей водоснабжения по адресу: с. Яковлевка, ул. Верхняя,д.16-23.
Стоимость  выполненных работ  -  122 863,93 рублей.

Целевые денежные средства, в рамках  соглашений,  освоены в полном объеме.

В 1 полугодии 2023 года  на ремонтные работы  на системе водоотведения  Дивеевского муниципального округа  Нижегородской области  МП «Дивеевское ЖКХ» было направлено - 862,0 тыс. рублей.

1.  Ремонт насоса  для главной канализационной насосной станции в с. Дивеево Дивеевского муниципального округа Нижегородской области.  Стоимость работ  – 284 448,0 рублей.

2. Ремонт наружного водопровода  по адресу: с. Суворово, ул. Парковая,д.34-67. Стоимость выполненных работ  - 371 453,70 рублей.


3. Ремонт наружного водопровода  по адресу: с. Конново, ул. Малыгина,д.57-61.  Стоимость выполненных работ – 206 087,11 рублей.

Затраты по  собственным средствам, потраченные предприятием на устранение аварийных работ, в том числе по ремонту техники, оборудования, автотранспорта, по формам КС-2 и КС-3  в ревизуемом периоде не формировались.  
Заключение
1.   МП «Дивеевское ЖКХ» является коммерческой организацией, созданной для решения  социальных задач на территории Дивеевского муниципального округа  в части оказания услуг  хозяйствующим субъектам  и населению  по водоснабжению и очистки сточных вод, прочих услуг, не запрещенных   законодательством.
2. Деятельность предприятия осуществляется на принципах  самофинансирования  и самоокупаемости. 

3.  Доходы предприятия  в 2022 году  составили  в сумме – 68 834,3  тыс. рублей,   фактические расходы - 67 030,5 тыс. рублей. 
По итогам работы за 2022год  предприятием получена прибыль в размере – 
1 804 тыс. рублей.

 Оценка показателя прибыли  сложилась за счет  финансовой поддержки предприятия. 
В 1 полугодии 2023 года  предприятие сработало с убытком в размере – 2 063,0 тыс. рублей.
4. В 2022году в рамках реализации муниципальной программы «Обеспечение  населения Дивеевского муниципального округа Нижегородской области качественными  услугами в сфере жилищно - коммунального хозяйства» из бюджета Дивеевского муниципального округа   муниципальному предприятию было выделено средств целевой субсидии в размере – 12 108,4 тыс. рублей, в 1 полугодии 2023 года – 4 133,0 тыс. рублей.

5. В 2022году по сравнению с аналогичным периодом 2021года  выручка предприятия  увеличилась с 42 516 тыс. рублей  до 52 126 тыс. рублей.  Одновременно увеличилась себестоимость продаж  с  44361 тыс. рулей до 50438 тыс. рублей.

6.  Предприятие стабильно  выплачивает заработную плату. 
 На конец отчетного 2022 года  штатная численность предприятия   состояла  в количестве 89,84 штатные  единицы с месячным ФОТ – 1 951,7 тыс. рублей.

По состоянию на 1 июля  2023 года  общая штатная численность работников  предприятия   -  90,84 штатные  единицы с месячным ФОТ – 2 094,6 тыс. рублей.

Среднесписочная  численность  работающих  в 2022 году и 1 полугодии 2023 года   составляла – 65  человек. 
Среднемесячная заработная плата на предприятии в 2022 году составила  -26,4 тыс. рублей, в истекшем периоде 2023 года – 27,3 тыс. рублей.

7.  В 2022году вознаграждение по итогам работы за год  за производственные показатели  работникам  предприятия не выплачивалось. 
 В истекшем периоде 2023 года  премии указанного характера не производились.

Были произведены выплаты стимулирующего характера   в виде премий к профессиональным  и общероссийским праздникам. В 2022   выплачено в виде  премий к праздникам в сумме – 110,5тыс. рублей,  за 6 месяцев 2023 года – 102,6 тыс. рублей. 
8. В 2022 году  на ремонт муниципального имущества  муниципальному предприятию было выделено - 1 658,7 тыс. рублей,  в 1 полугодии 2023 года – 862,0 тыс. рублей.

Ремонтные работы  выполнены собственными силами предприятия.  Целевые денежные средства  в рамках Соглашений освоены в полном объеме.
9. Предприятие имеет стабильное положение в части расчетов за  энергоресурсы.  
В целях поддержки финансового состояния,  в 2022 году  на погашение кредиторской задолженности, образовавшейся в точение календарного года,  предприятию было выделено - 3 150,0 тыс. рублей, которые в рамках соглашений, целевым назначением были направлены  за потребленные энергоресурсы  «ТНС  энерго Нижний Новгород».

Просроченной  кредиторской задолженности перед поставщиками  за энергоресурсы  МП «Дивеевское ЖКХ»  не имеет.
10. По отчислениям  в страховые фонды   в динамике лет предприятие   имеет кредиторскую задолженность. За несвоевременную уплату страховых фондов  предприятие оплатило  штрафных санкций в виде пеней в 2022 году в сумме - 83,0 тыс. рублей. В истекшем периоде 2023 года  штрафные санкции  к предприятию  не применялись.  
С 01.01.2023 страховые взносы взимаются по единому тарифу.  
По состоянию на 1 июля 2023 года  у предприятия  имеется кредиторская задолженность  по  единому налоговому счету  в сумме - 4 922,5 тыс. рублей.

11. По состоянию на 01 июля 2023 года  дебиторская задолженность – 8 503,0 тыс. рублей. 

Задолженность  за населением - 6 229,0 тыс. рублей,   в том числе, по текущим платежам – 2 634,0 тыс. рублей, просроченная  задолженность – 2 295 тыс. рублей,  задолженность, безнадежная  для взыскания  – 1300,0 тыс. рублей.

12. В целях принятия принудительных мер, направленных на погашение задолженности,  предприятием  подано в суд в 2022 году 41 исковое заявление на сумму – 469,0 тыс. рублей,  оплачено должниками добровольно и взыскано  судебными приставами в сумме – 269,1 тыс. рублей.  В  1 полугодии 2023года подано в суд 38  исковых заявлений на сумму – 219,7 тыс. рублей.  Оплачено должниками добровольно и взыскано  судебными приставами в сумме -191,2 тыс. рублей.

13.  Материальное имущество,  закрепленное за предприятием  на праве оперативного управления, безвозмездного пользования, используется  в соответствии с целями и задачами  деятельности предприятия. 
 В ревизуемом периоде бухгалтерский учет материального имущества  находится  в  удовлетворительном состоянии,  система бухгалтерских записей, позволяет детально проанализировать  движении хозяйственных средств  по каждому объекту. 
На основании изложенного, директору предприятия Сомцову А.С. предложено  выявленные  по акту  проверки замечания устранить в рабочем порядке, о чем  необходимо проинформировать контрольно – счетную комиссию Дивеевского муниципального округа в срок до 01.12.2023 года.  

Председатель контрольно – счетной комиссии

Дивеевского муниципального  округа                                                     Н.И. Кузяева  
С  актом проверки ознакомлены с правом представления возражений и разногласий:
Директор МП  «Дивеевское ЖКХ»                                                           А.С. Сомцов

Главный бухгалтер МП «Дивеевское ЖКХ»                                           А.Н. Кудакова
Настоящий акт  контрольного мероприятия составлен в трех экземплярах.                                 

Ознакомление с актом контрольного мероприятия – 5 рабочих дней.

1 экземпляр акта проверки  получил:

__________________________/_______________                                      
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