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Администрация Дивеевского муниципального округа

Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	14 января 2025 г.
	
	№
	21
	

	
	
	
	


О внесение изменений в постановление
администрации Дивеевского муниципального округа
нижегородской области от 15.08.2022 № 1086
«Об утверждении Перечня показателей эффективности работы руководителей образовательных организаций
Дивеевского муниципального округа
Нижегородской области»
В целях улучшения эффективности работы образовательных организаций и руководителей образовательных организаций, администрация Дивеевского муниципального округа Нижегородской области п о с т а н о в л я е т:

1. Внести в постановление администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области от 15.08.2022 № 1086 «Об утверждении Перечня показателей эффективности работы руководителей образовательных организаций Дивеевского муниципального округа Нижегородской области» (далее – Постановление) следующие изменения:

1.1. Пункт 3 Постановления изложить в следующей редакции:

«3. Руководителям муниципальных образовательных организаций предоставить до 15 января текущего года в управление образования администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области оценочные листы с перечнем показателей эффективности работы для установления стимулирующей надбавки руководителям за год.».

1.2. Подпункт 4.2 пункта 4 Постановления изложить в следующей редакции:

«4.2. Ежегодно до 30 января текущего года представить на утверждение в администрацию Дивеевского муниципального округа Нижегородской области средние показатели деятельности руководителей муниципальных образовательных организаций.».
2. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия и подлежит размещению на официальном сайте администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника управления образования администрации Дивеевского муниципального округа Нижегородской области С.А.Коршунова.
Глава местного самоуправления
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